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l Oggetto: Selezione pubblica. per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatorie valide per
' eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di Direzione Medica di

Presidio Ospedaliero. con competenze nella vigilanza sull’emergenza sanitaria e sulla continuità

dell‘assistenza, nel monitoraggio sui servizi alberghieri ospedalieri e sul controllo dell’attività di

puli7ia. disinfezione, disinfestazione e sterilizzazione * Approvazione graduatoria definitiva
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STRUTTURA PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

Il Responsabile del Procedimento ll Capo/Settore

Dott.ssa Chiara Caponetto Dott,s/savdaetana Bonanno
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Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dun. Giovanni Luca Ruccella)

Nei locali della sede legale dell‘Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n… 5, Catania,

il Commissario Straordinario, dott. Giuseppe Giammanco
nominato con Decreto Assessoriale n, 1/2024/GAB del 31/01/2024

con l‘assistenza del Segretario. dott, Dott.sa Anggun, Cin paoadottato la seguente deliberazione



Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione n… 1023 del 27/09/2023 è stata indetta una selezione pubblica, per

titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato

di personale Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, con competenze nella

vigilanza sull’emergenza sanitaria e sulla continuità dell’assistenza, nel monitoraggio sui servizi

alberghieri ospedalieri e sul controllo dell’attività di pulizia, disinfezione, disinfestazione e sterilizzazione,

con previsione di graduatoria separata per gli specializzandi;

Che il suddetto avviso è stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda in data 28/09/2023 con

scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione, mediante piattaforma informatica,

al 18/10/2023;

Che la Commissione Esaminatrice ( nominata con deliberazione n… 1136 del 06/11/2023) riunitasi

nelle date del 13/11/2023 e 19/12/2023 ha portato a termine la predetta procedura selettiva;

Che con deliberazione n, 1329 del 21/12/2023 si è proceduto ad approvare gli atti e la graduatoria

provvisoria redatta dalla Commissione Esaminatrice, relativamente ai candidati specializzandi, facendo

riserva di approvare la graduatoria definitiva all‘esito delle verifiche circa l’effettivo possesso dei tioli

dichiarati dai candidati utilmente classificati;

Che questa Amministrazione ha effettuato le opportune verifiche scrivendo alle Università per

avere riscontro circa il possesso del diploma di Laurea e dell’abilitazione dei candidati risultati idonei, ai

rispettivi Ordini di appartenenza circa l’effettiva iscrizione, alle Scuole di Specializzazione in ordine alla

veridicità dell’anno di iscrizione al corso di Specializzazione, cosi come dichiarato dai candidati in seno

alle rispettive istanze; agli Enti presso cui i candidati harum dichiarato di svolgere o di aver svolto servizio;

Che i sopra citati Enti hanno dato riscontro positivo, confermando quanto dichiarato dai candidati nelle

rispettive domande;

Che, pertanto, occorre procedere all’approvazione definitiva della graduatoria degli specializzandi

relativamente alla citata procedura selettiva, confermando il punteggio e le posizioni dei candidati, così
I



come formulati nella graduatoria provvisoria di cui alla deliberazione n. 1329 del 21/12/2023;

Ritenuto riservarsi, in ogni caso, la valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella

fase degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell 'odiema proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L, 190/2012,

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte di:

- Approvare la graduatoria definitiva redatta dalla Commissione Esaminatrice relativamente ai

candidati specializzandi, della procedura selettiva, per titoli e colloquio, per eventuali assunzioni a

tempo determinato di personale Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero,

con competenze nella vigilanza sull’emergenza sanitaria e sulla continuità dell’assistenza, nel

monitoraggio sui servizi alberghieri ospedalieri e sul controllo dell’attività di pulizia, disinfezione,

disinfestazione e sterilizzazione-di cui all’allegato n. 1 della presente deliberazione;

' Disporre che la stessa venga pubblicata all‘Albo pretorio e sulla home page del sito internet

dell’ARNAS;

: Ritenuto riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella fase degli

adempimenti propedeutici all’atto di assunzione;

. Munire la presente della clausola di esecuzione immediata…

Allegato (parte integrante): Graduatoria definitiva.

Il Responsabile del Se}tore Risorse Umane

(Dott.s Gaetana Bonanno)



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura

proponente e, pertanto. disporre di:

Il Direttore Amministrativo

Approvare la graduatoria definitiva redatta dalla Commissione Esaminatrice relativamente ai

candidati specializzandi, della procedura selettiva, per titoli e colloquio, per eventuali assunzioni a

tempo determinato di personale Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero,

con competenze nella vigilanza sull’emergenza sanitaria e sulla continuità dell’assistenza, nel

monitoraggio sui servizi alberghieri ospedalieri e sul controllo dell’attività di pulizia, disinfezione,

disinfestazione e sterilizzazione-di cui all’allegato n, 1 della presente deliberazione.

Disporre che la stessa venga pubblicata all‘Albo pretorio e sulla home page del sito internet

dell‘ARNAS.

Riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella fase degli

adempimenti propedeutici all’atto di assunzione.

Munito la presente della clausola di esecuzione immediata.

Allegato (parte integrante)i Graduatoria definitiva.

(dott. Giovanni A ino) Il C ssario Straordinario

iuseppe Gi mmaneo)

Il Se retario /
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Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giomo/ L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 LR. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art, 53 LR. n,

30/93 — e contro la stessa non è stata prodotta opposizione,

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all‘Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

l—

La presente deliberazione è esecutiva:

% immediatamente

El perche' sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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